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r.O IÍITRODUçÂO

Banoquinha é um município brasileiro do estado do Ceará, localizado na microregião de Lltoral de Camocim e

Acaraú, mesorregião do Noroeste C€arense. Faz divisa com o Piauí desde 1880. Segundo o censo de ?022, sua

população é estimada em 14.567 habitantes.

1.1 Eümologiã

O topônimo Barroquinha faz alusão efeito geológico de formação de pequenas massas erodidas ou barrocas. Sua

denominação original era Paço Imperial, Barroquinhas e, desde 1960, Barroquinha.

1.2 Hisffa
Município localizado na região dos TrememtÉ, primeiros habitantes da região. É uma região que recebe a visitas

das expedições militares e religiosas a partir do século XVIL Barroquinha ganha uma definitiva posição na história

do Ceará, quando em 1888 é consagrado o acordo para o litilgio territorial entre o Ceará e o Piauí.

1.3 Gêografia

1.3.1 Subdivisão

O município tem três distritos: Barroquinha (sede). Araras e Bitupitá.

Quanto a cidade-sede, esta se divide nos bairros Caucaia, Campo do Edimário, Campo do chagas, C.entro e

COHAB.

1.3.2 Clima

o clima do município é o tropical atlântico com pluviometria mália de 1.120 mm, com chuvas concentradas de

janeiro a abril.

1.3.3 Hidrografia e reorrsos hídricos

As principais fontes de água são os rios das Palmeiras, das Almas, da chapada, Timonha. Guabira, Ubatuba e

dos Remálios.

1.3.4 Relevo e solos

Região costeira (areias quarEosas álicas, areias quarEosas distróficas, ôreias quartzosas eutróficas. areias

quarEosas marinhas distroficas, podzólico vermelho amarelo eutrófico) formada de dunas e ilhas, como as das

cunhãs e Grande. Não possui grandes elevações.

1.3.5 Vegetâção

Boa parte do território é coberto pela caatinga arbustiva aberta e densa, mais ao interior, e por tabuleiros

costeiros, mais próximos ao litoral, Aprêsênta também regiões de caatinga aóustiva e mangue próximo à foz

dos rios das Almas, da Chapada, Timonha, Guabira, Ubatuba e dos Remálios.
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1.4 Eonomia

Basicamente pesca para exportação de lagosta e camarão.

Indústrias: seis, três extrativas e três de produtos alimentares.

Outra fonte de renda deste município é o turismo, devido às suas praias e ilhas,

1.5 Cultura

O principal evento cultural é a festa da padroeira Nossa Senhora dos Navegantes, que ocorre em agosto. Outros

evêntos culturais da cidade são: a semana do município, que ocorre em maio onde comemora-se a emancipação

da cidade; e o Festival de Quadrilhas de Barroquinha (FEQUAB), que acontece no m& de julho.

2.O COilCETTO

Os sistemas de limpeza urbana são basicamente constituídos por âtividades de coleta e transporte de resíduos

e outras ações conhecidas como serviços correlatos, pois atuam como acessórios aos primeiros. De um modo

geral, podemos então descrever estas classes de serviços como:

. coleta e úansporte de resíduos: Serviços formados pelas atividades que uülizam ferramentas e equipamentos

de coleta (como veículos coletores Basculantes, por o<emplo) para remover resíduos sólidos diversos localizados

em vias e logradouros públicos do municício; e

. Serviços complementares: Compreendem todos aqueles serviços que auxiliam a coleta, estando indiretamentê

associada a esta, principalmente por remover resíduos de vias e logradouros públicos e prepará-los para a coleta.

Estão inclusos nessa categoria os serviços de vanição e poda, por exemplo,

Assim, o termo "sistema de limpeza urbana" caracteriza o objeto como s€rviços de engenharia, evitando possíveis

erros de avalíação quando da publicação do aviso de licitaçôes pelos meios oficiais, conforme exigido pela lei das

licitações.

2.1 Objeto

Contratação de empresa especializada para Serviço de Limpeza Pública dos Resíduos Sólidos Urbanos do

Município de Barroquinha/Ce.

2.2 ,ustificativa

o município de Barroquinha atualmente devido ao seu porte e extensão faz-se necessário a terceirização do

serviço de limpeza urbana que inclui: Coleta, transporte e destinação final de resíduos sólidos domiciliares,

comerciais, entulho, volumosos, resíduos de varrição. capina e poda, serviços de varrição e poda'

Diante do exposto segue especificações dos serviços a serem licitados neste objeto pam cumprimento dos

serviços de limpeza urbana garantindo a população condiSes sanitárias, higiênicas e de saúde pública, bem

como um reflexo estético de uma cidade limpa. <-.--"&
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3.O DESCRTçÃO OOS SERVrçOS

Os serviços que constituem o objeto da licitação deverão ser executados em conformidade as especificações

pertinentes e demais elementos técnicos constantes neste termo. Devido a metodologia de trabalho aplicada no

Município, será composto pelos seguintes serviços:

o Coleta e transporte de resíduos domiciliares e comerciais e Coleta e transpofte de resíduos de varrição,

capina, resírCuos de poda, volumosos e entulho;

. Seruiços de Varrição Manual;

o Serviços de Capina Manual;

. Serviços de Poda de Árvores.

4.O PARÂMETROS PARA DI]TIENSIONAMENTO

4.1 pOPUrÁçÃO lrenorol
A população atendida para o serviço de coleta de lixo para a Sede do município foi de 90olo e para os distritos

de Bitupitá e Araras, foi considerada 800/o da população urbana e rural.

Segundo censo do IBGE do ano de 2O22, a população para o município de Barroquinha é de L4.567 incluindo

zona urbana e rural.

Sede 6.6L4

Bitupitá 3.083

Curimãs 1.321

Araras/Chapada 3.549

Total L4.567
A população atendida pelo sistema de coleta de lixo, será:

90o/o da população da Sede: 90o/o x 6.614=5.953 habitants.

B0o/o da população de Bitupitá, Araras/Chapada e Curimãs: 80o/o x 7.953: 6.362 habitanB.

4.2 COLETA, TRANSPORTE E DESTTNAçÃO FrNAL DE RESÍDUOS DOMTCTLTARES E COMERCTATS.

Ver na tabela abaixo a distribuição da população atendida e produção de lixo domiciliar e comercial por localidade.

Local
Produção

lixo
,aymês

Sede 737
Distrito de

Distrito de 98
Curimãs 351 79

Total
(*)Censo ISGE 2022 - (*) pe* espsífico do lixo doméçtico: 230k9/mt

Tipo de Coleta/Veículo de Colêta
Produção

liro
,r7m&

Populaçao da Sede a ser atendida por Caminhão
Basculante - Lixo domiciliar e comercial

4

População
(IBGE - Censo

2022) (*)
População
Atendida

Taxa
(kg/hab/dia)

Produção
lixo kg/dia

Produção
lixo

,,r7dia
(**)

6.614 5.953 0,95 5.655,35 24,59
3.083 2.466 0,95 2.342,70 10,19

4,373.549 1.057 0,95 1.004,15
1.321 2.839 0,95 2.697,05 Lr,73

L4.567 12.315 11.699,25 50r87

População
Atendida

Taxa
(kg/hab/

dia)

Produção
lixo kgldia

5.953 0,95 5.655,35 737,65 tr

a
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Populaçao dos Distritos ã ser atendida por
Caminhão Basculante - Lixo domiciliar e
comercial

788,33

Total 1,5 98

A coleta será realizada de segunda a s€xta na Sede do município e três vezes por semana para os distrito de

Bitupita, Araras/Chapada e Curimãs.

Sendo assim. a distância mênsal percorrida pelos veículos, apresentamos abaixo:

Para a Sede do município a distância diária percorrida pelos veículos é em mália de 30,00 km para realizar a

coleta de porta a porta e mais +60 km para deslocar (ida e volta) até o ponto de descarga(Líxão).

O número de viagens para a coleta será em média 4,0 viagens por dia: 4,0 x 4,60 km= l8,zl0km/dia de ida e

volta até o lixão.

Distância Mensal percorrida pelo veículo para a coleta na Sede: (30,00+18,40) x 20,00 dias úteis no mês:

9ô8,OO km/mês.

Os oálculos do número de viagens e da quantidade do veículo e de sua capacidade, estão em planilhas anexa.

Para o distrito de Bitupitá , Araras/Chapada e Curimãs, a distância diária percorrida pelos veículos para realizar

a coleta de porta a porta e mais a distância para deslocar (ida e votta) até o ponto de descarga (Lixão) , conforme

abaixo:

Coleta em Bitupitá: 7,00km/dia x 10 dlas/mês =70,00km/mês

Coleta em Araras/Chapada: 12,00km/dia x 10,00 dias/mês =120,00km/mês

Coleta em Curimãs: 6,00km/dia x 10 dias/mês =60,00km/mês

Ida/volta de Bitupitiá ao aterro: 67, 0kmldia x 10 dias/mês x 3 viag/dia =2.022,00 km/mês

Ida/volta de Araras/Chapada ao aterro: 29,20kmldia x10,00 dias/mês x3viag/dia = 876,00 km/mês

Ida/volta de Curimãs ao aterro: 79,00km/dia x 10 dias/mês x 3 viag/dia = 2.370,00km/mês

Total: 5.51&00 km/mês

O número de viagens para a coleta será em mália 3,00 viagens por dia.

Os élculos do número de viagens e da quantidade do veículo e de sua capacidade, estão em planilhas anexa

4.2.1 Dimensionamento do Pessoal

Para coleta na Sede

01 Motorista e 02 Garis Coletores por veículo.

Para recolhimento do Distrito de Bitupita, Araras/Chapada e Curimãs

01 Motorista e 02 Garis Coletores por veículo.

4,2.2 Dimensionamento dos Equapamentos

Para coleta na Sede

. 02 caminhões Basculantes com capacidade de 6m3.

5

6,362 0,95

12.315 r1.699,25

F
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Para recolhimento do Distrito Bitupitá. Araras/Chapada e Curimãs

r 03 Caminhões Basculantes com capacidade de 6m3.

4.2.3 Dimensionamenb das Ferramentas Por Mês

Vassourão: 1,00 unidade

Pá quadrada: 1,00 unidade

Ciscador: 0,50 unidade

4.2.4 Dimensionamento dos Materiais de Consumo por Mês

. Uniformes /Gari
Fardamento 0,50 unidade

Calgdo 0,50 unidade

Meia 0,50 unidade

Gorro Califa 0,25 unidade

Capa de chuva 0,25 unidade

Luvas 2,00 unidades

Colete 0,25 unidade

Máscara 8,00 unidades

Protetor solar (2 litros) 0,10 unidade

. Uniformes /Motorista
Fardamento 0,50 unidade

Calgdo 0,50 unidade

Meia 0,50 unidade

Boné 0,25 unidade

Máscara 8,00 unidades

4.3 COLETA MANUAL E TRANSPORTE AO DESTIHO FINAL DE RESÍDUOS DA CONSTRUçÃO
crvrL(ENTULHO), DE VARRrçÃO, VOLUMOSOS E PODA

Ver na tabela abaixo a distribuição da população atendida e produção de resíduos especiais urbanos. - SEDE E

DISTRITOS

Tipo de Coleta/Veículo de Coleta
Produção

lixo

Resíduos de
Resíduos de ca
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População
Atendida

Taxa
(kg/hab/

dia)

Produção
lixo kg/dia

(*)
12.315 0,10 1.231,50

0,15 1.U7,2512.315
4.187,1012.315 0,34

12.315 0,08 985,20
8.251,05

Resíduos Poda

e

63 mes
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*) peso especírico médio do lixo uôano (entulho): r.300kgim3
*) peso específico resíduos de varrição: 303k9/m3
*) peso específico resíduos de capinação e raspagem: 303k9/m3
+) peso específico resíduos de poda: 150k9/m3

A coleta será realizada 03(três) vezes por s€mana na Sede do município e 02 (duas) vezes por sêmana para os

distritos de Bitupitá, Araras/Chapada e Curimãs.

Para a realização de carga e coleta dos serviços na Sede a distância diária percorrida pelos veículos é em mália

de 20 km para realizar a coleta em locais pontuais indicada pela fiscalização do município.

O número de viagens para a coleta será em máCia 2,00 viagens por dia'

Coleta na Sede: 20,00km/dia x l2dias/mês =240,00Km/mês

Idalvolta da Sede ao aterro: 4,6okm/dia x l2,Oodias/mês x 2,00 viag/dia =110,40 km/m&

para o distrito de Bitupitá , Araras/chapada e Curimãs, a distância diária percorrida pelos veículos para realizar

a coleta de porta a porta e mais a distância para deslocar (ida e volta) até o ponto de descarga (Lixão) . conforme

abaixo:

Coleta ern Bitupitá:5,00km/dia x Sdias/mês ='10,00km/m&

Coleta em Araras/Chapada:7,O0km/dia x 8dias/mês =56,00km/m&

coleta em curimãs: s,ookm/dia x Sdias/mês =zlo,ookm/mês

Ida/volta de Bitupitá ao aterro: 67,4}kmldia x 8 dias/mês x 2,00 vlag/dia = f .078,'10 km/mês

Ida/volta de Araras ao aterro: 29,2okm/dia x 8 dias/mês x 2,oo viag/dia = 467,20 kmlm&

Idalvolta de Curimãs ao aterro: 79,00km/dia x 8 dias/mês x 2,00 viag/dia = 1.264,00km/m&

Total: 3.296,fl1 km/mês

Distância Mensal perconida pelos veículos para a coleta na Sede e nos Disüitos de Bitupita, Araras/Chapada e

Curimãs: 3.29OO0 km/mês.

Os ciálculos do número de viagens e da quantidade do veículo e de sua capacidade, esta em planilhas anexa.

4.3.1 Dimêmionamento do Pessoal

Para coleta na Sede e Distritos

01 Motorista e 02 GaÍis Coletores por veículo

4.3.2 Dimensionamento dos Equipamentos

Para coleta na Sede e Distritos

. 03 Caminhões Basculante com capacidade de 6m3.

7
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4,3.3 Dimensionamento dâs Ferramentas Por Írlês

Vassourão: 1,00 unidade

Pá quadrada: 1,00 unidade

Ciscador: 0,50 unidade

%o6"ta.ç4

4.3,4 Dimensionamento des ilâtêriais de Consumo poÍ Mês

. Uniformes /Gari
Fardamento 0,50 unidade

Calqdo 0,50 unidade

Meia 0,50 unidade

Gorro Califa 0,25 unidade

Capa de óuva 0,25 unidade

Luvas 2,00 unidades

colete 0,25 unidade

Máscara 8,00 unidades

Protetor solar(2litros) 0,10 unidade

. Uniformes/Írlotorista

Fardamento 0,50 unidade

Calçado 0,50 unidade

Meia 0,50 unidade

Boné 0,25 unidade

Máscara 8,00 unidades

lixo.

o planejamento da varrição obedecerá:

o Definir os setores e respectivas frequências de varrição;

. Roteirizar e dimensionar a quantidade de pessoas e fenamentas necessárias;

. Quantificar a produção de lixo gerado.

Flt

g
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4.4 SERVIçOS DE LIMPEZA DE VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS

4.4.1 sêÍviços de varrição }lanual de vias Urbanas

Serviços de varrição de ruas e logradouros públlcos têm como objetivo:

. Apoiar o serviço de coleta;

r Prevenir enchentes ê assoreamento do sistema de drenagem urbana;

. Manter limpas ruas e logradouros públicos.

A conscientização popular através de campanhas educativas contribui com a redução de custos com a varrição

e inibe as pessoas de lançr lixo em vias e logradouros públicos, incentivando o uso de cestos e depósitos de
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A frequência de varrição é determinada p€lo tipo de ocupação do solo, sendo diária em locais de

Frequência de Varrição

A frequência da varrição manual será diária (segunda à sábado). no perícdo diumo, e de acordo com a demanda

solicitada pela Prefeitura.

Horário da Varrição

Será das 07h30min às 11h30min e das 12h30min às 16h30min.

Dimensionamento do Pessoal

. Varredores: 8 homens, para varrição diária sem repasses.

Dimensionamênto dos Equipamentos

o Como teremos I vanedores, precisarêmos ter I carrinhos tipo Lutocar.

Dimensionamento das FeÍramêntas por mês/varredor

Lutocar: 0,4 unidade

Vassourão: 1,00 unidade

Pá: 1,00 unidade

Ciscador: 0,50 unidade

Sacolas Plásticas: 252,5 unidades

Dimensionamento dos Epi's por mês

. Uniformes /Gari Yarredor

Fardamento 0,50 unidade

/

9

aglomra$o urbana e attemada ou semanal em áreas de maior adensamento populacional.

A vanição será ser feita manualmente, por apresentar maior geração de emprego para região.

Em áreas de grande fluxo de pedestres e veíaulos deve-se adotar a varrição noturna por apresentar maior

produtiúdade.

Na varrição manual cada vanedor deverá estar munido de um carrinho tipo LUTOCAR ou SIMILAR, um vassourão

e uma pazinha.

Dentre os serviços de limpeza pública de uma cidade, a varrição das ruas e logradouros públicos é, depols da

coleta de lixo, o mais importante,

Além do aspecto sanitário que é fundamental, aparece o aspecto estético que somente uma boa limpeza dá,

À evolução e o rápido crescimento urbano das cidades têm provocado um aumento progressivo da extensão de

\-. suas áreas pavimentadat o(igindo, assim, uma ampliação quase constante dos serviços de varredura que, para

assegurar uma perfeita limpeza, devem estar em permanente adaptação às novas condições.

v
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Calçado

Meia

Gorro Califa

Capa de chuva

Luvas

Colete

Máscara

Protetor solar(2litros)

0,50 unidade

0,50 unidade

0,25 unidade

0,25 unidade

2,00 unidades

0,25 unidade

8,00 unidades

0,10 unidade

4.4.2 Sêrvi9os de Capinação

Entende-se por capina de vias e logradouros públicos o corte completo rente à superírcie do solo, da vegetação

"invasora" existente nos mesmos, seja ela heóácea (gramíneas), arbustiva e/ou leguminosa, Inclui no erviço

de capina a completa retirada de tocos, raízes e blocos de raízes remanescentes de roçadas feitas anteriormente

nos locais; com o emprego de enxadas, chibancas, picarêtas ou fenamentas ê instrumentos equivalentes; a

raspagem de terra e bano; a vanifo dos trechos capinados, inclusive calçadas e sarjetas;

Também é incluso ao serviço, o transporte até o destino final de todo material capinado e raspado

Deverão ser contemplados pelos serviços de capina, todas as larguras das calçadas e sarjetas das vias

beneficiadas. sendo que somente onde não for possível a identificação da largura da calçada através de

limitadores, tais como muros ou cercas, deverá ser adotada uma largura máxima de 1,00 m e uma mínima de

0,60 m.

Não poderão ser deslocadas as equipes de capinação para realização de outros serviços, salvo em situações

absolutamente indispensiáveis para o atendimento, em casos emergenciais devidamente justificados, sob

solicitaÉo do MUNICÍPIO DE BARROQUINHA, por escrito.

O serviço será executado no período diumo, iniciando às 07:30 horas, de sêgunda-feira a sábado e de acordo

com a demanda solicitada pela Prefeitura.

Foi considerada como área de capinação a extensão linear de sarjeta fornecida para vanição, eliminando-se a

região central da Sede do município gue, em regra, é vanida diariamente e não acumula tanto mato ou tena. A

largura máiia a sêÍ adotada é de 0,80m e a periodicidade a cada O4(quatro) meses.

Frequência de Câpinação

a equipe será solicitada conforme demanda, que será em média a cada 4 meses por ano por localidade.

Horário da Capinação

Será das 07h30min às 11h30min e das l2h3omin às 16h30min.
Y
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Dimensionamento dos Equipam€ntos

. Como teremos 03 capinadores, precisaremos ter 03 carrinhos.

Dimênsionâmento das Fefiamentas poÍ mês/capinadoÍ

Caninho de mão: 0,08 unidadê

Vassourão: 0,50 unidade

Pá: 0,50 unidade

Cisaador: 0,50 unidade

Sacolas Plásticas: 202,00 unidades

Dimensionamento dos EÍri's por mês

. UniÍormes /Gari Capinador

Fardamento 0,50 unidade

Calçdo 0,50 unidade

Meia 0,50 unidade

Gorro Califa 0,25 unldade

Capa dê druva 0,25 unidade

Luvas 2,00 unidades

colete 0,25 unidade

Máscara 8,00 unidades

Protetorsola(2litros) 0,10unidade

4.4.3 Servho de Poda de Árvores

Será estimada uma quantidade de árvores a ser podadas no município com periodicidade em media 3 vezes por

ano.

As quantiriades de árvores a ser podadas mensalmente sêrá de acordo com demanda solicitada pela Prefeitura.

O serviço sêrá executado no perícdo diumo, iniciando às 7h30min, de segunda-feira à sábado.

Frequência de poda

A frequência da poda será diária (segunda à sábado), no perícdo diurno, e de acordo com a demanda solicitada

pela Prefeitura.

HoráÍio da Poda

Será das 07h30min às 11h30min e das 12h30min às 16h30min.

lllo

11

Dimensionamento do Pessoal

. Capinadores: 03 homens, para capinação diária.

7
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5.1COLETÀ TRANSPORTE E DESrrNlçÃO FrNAr DE RESÍDUOS SóLTDOS URBANOS EOMICTLTARES
E COMERCIAIS COII USO DE VEICULOS BASCUIâNTES

o serviço de coleta e transporte de resíduos solidos urbanos domiciliares e comerciais compreende o

recolhimento de todos os resíduos domiciliares ou comercias compostos basicamente por resíduos orgânicos,

paçÉis, plásticos e outros que estejam devidamente acondicionados em calçadas e demais logradouros públicos

desde que limitados a quantidade de 200 (duzentos) litros por dia e por domicilio ou estabelecimento comercial.

o serviço de coleta manual de resíduos solidos domiciliares e comerciais será executado nas áreas, vias e

logradouros públicos na Sede do município e nos distritos.

72
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Dimensionamento do Pesroâl

. Podador: 02 homens, para poda diária.

Dimênsionamento das Ferramentas e Hateriâis por mês/Podador

Facão 2(km: 0,50 unidade

Escada 4,5m: 0,16 unidade

Cinto de Segurança: 0,16 unidade

Podador de Galhos: 0,16 unidade

Dimensionamento dos Epi's por mês

. UniÍormes /Gari Podador

Fardamento 0,50 unidade

Calgdo 0,50 unidade

Meia 0,50 unidade

Gorro Califa 0,25 unidade

Capa de óuva 0,25 unidade

Luvas 2,00 unidades

Colete 0,25 unidade

Máscara 8,00 unidades

Protetor solar(2litros) 0,10 unidade

5.O ESPECTFTCAçõES DOS SERVrçOS

A descrição dos serviços a serem licitados é indispensável para que os partícipes do processo licitatório

compreendam a natureza e particularidades de cada atividade prevista, bem como o sêu dimensionamento. Este

projeto biásico é, então, uma peçÀ imprescindível para execução de obra e de!r'e transmitir aos licitantes as

informaç6es necessárias à boa elaboração de suas metodologias e propostas financeiras.

O projeto destinado a esta licitação envolve os serviços essenciais ao município de Banoquinha e da seguinte

forma:

F
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A coleta e transporte de resíduos solidos domiciliares deverá ser executada de acordo com os

definidos abaixo:

. Para o turno DIURNO: O início da coleta deverá se dar às 7:30h.

A coleta dos resíduos deverá ser executada de segunda-feira a sábado, em qualquer condição cllmática,

atendendo especialmente as principais avenidas e ruas da Sede e dos distritos acima citados.

Após o final de cada itinerário de coleta, o veículo deverá ser encaminhado para área de disposlção indicada pela

Contratante onde será procedida a disposição final dos resíduos.

Havendo um aumento de resíduos a recolher, em consequência do crêscimento da população, do número de

estabelecimentos comerciais ou por outra ocorrência não prevista, a Contratada deverá adequar seus recursos

às necessidades do serviço.

Os agentes de limpeza deverão manusear e carregar os resíduos, adequadamente acondicionados em recipientes

ou sacos plásticos, com o olidado necessário para não os danificar e evitar o denamamento nas vias públicas.

Nos casos de danificação ou rompimento acidental dos mesmos, será de responsabilidade dos agentes de limpeza

o recolhimento integral dos resíduos, utllizando as ferramentas auxiliares de coleta.

Os resíduos deverão ser transportados pelos veículos coletores de forma a não acarretar nenhum tipo de

derramamento nas vias públicas.

Os resíduos depositados nas vias públicas, pelos munkipes, que estiverem fora dos recipientes deverão ser,

obrigatoriamente, recolhidos pela Contratada.

Cada equipe estimada para a exectção da coleta e transporte de resíduos domiciliares e comerciais é composG

de: l(um) motorista, 3 (três) garis coletores por veículo coletor do tipo basculante, bem como as ferramentas

auxiliares de trabalho necessárias ao bom desempenho das funções, tais como ciscadores, vassouras e pás'

Para coleta no distrito Bitupitá e Araras a equipe será composta de: l(um) motorista, 3 (três) garis coletores por

veículo coletor do tipo basculante, bem como as ferramentas auxiliares de trabalho necessárias ao bom

desempenho das funções, tais como ciscadores, vassouras e pás.

Os motoristas e os garis deverão apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizados e munidos de todos os

equipamêntos necessários, inclusive os equipamentos de proteção individual - EPI's.

O motorista deverá seguir rigorosamente o itinerário de coleta informado pela Contratante.

Os resíduos transportados deverão ser cobertos com lona, em perfeito estado de conservação, devidamente

fixada, cobrindo totalmente a carga transportada para evitar derramamento durantê todo o trajeto do veículo

até o destino flnal.

5.2 COLETA MANUAL E TRANSPORTE AO DÊSTIi{O FINAL DE RESÍDUOS DA CONSTRUçÃO

CIVIL(ENTULHO), DE VARRIçÃO, VOLUMOSOS E FODA

Entulho - Estes serviços compreendem o recolhimento e transporte de resíduos provenientes da construção,

reforma, trabalho de conserto e demolição de edificafo, pavimentação e outras obras que são dispostos

is inertes.
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Volumoso - Este serviço compreende o recolhimento manual de resíduos provenientes de restos de mortos de

animais, móveis velhos abandonados nas vias pública, quedas de árvore e o seu transporte por veículos coletores.

A efetiva execução do serviço ficará condicionada às emissões de Ordem de Serviço expedídas pela

CONTRATANTE.

Resíduos de Varrição e C.apina - Entende-se como raspagem de terra e areia em sarjetas e pistas de

rolamento a resíduos de capina e de varrição e de limpeza efefuada com objetivo de eliminar obstáculos para o

escoamento de águas pluviais. e liberar os fluxos normais de canos e transeuntes.

Resíduos de Poda - Este serviço compreende o recolhimento manual de resíduos provenientes da poda das

árvores e o seu transporte por veículos coletores. A efetiva execução do serviço ficará condicionada às emissões

de Ordem de Serviço expedidas pela CONTRATANTE.

Os sêrviços serão executados nas áreas, vias e logradouros públicos da Sede do município e distritos.

A coleta será executada no perícdo diurno, iniciando às 7:30 horas de segunda-feira a síbado.

Cada equipe estimada para a execução dos serviços será composta de l(um) motorista e 2(dois) garis coletores

para cada veículo coletor tipo caminhão basculante além de ferramentas auxiliares de trabalho, tais como:

ciscadores, vassouras e pás.

A equipe do referido serviço deverá apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizada e munida de todos os

equipamentos necessários, inclusive os equipamentos de proteção individual - EPI's.

Após o carregamento pleno do veículo transportador, o mesmo deverá ser encaminhado para área de destino

final indicada pela ContÍatante onde será pÍocedida a descarga e posterior disposição final dos resíduos.

Os resíduos transportados deverão ser cobertos com lona, em perfeito estado de conservação, devidamente

fixada, cobrindo totalmente a carga transportada para evitar derramamento durante todo o trajeto do veículo

até o destino final.

Os locais atendidos por esse serviço deverão ser limpos e varridos pelos agentes de cada veÍculo.

5.3 SERVIçOS OE VARRIçÃO HANUAL

Entende-se por varrição de vias e logradouros públicos o conjunto de atividades necessárias para juntar,

acondicionar e remover manualmente os resíduos ólidos lançados ou acumulados - por causas naturais ê/ ou

pela ação humana - em todas as vias e logradouros públicos pavimentados da zona urbana, abrangendo sarjeta,

pass€ios, canteiros centrais ajardinados ou não, esvaziamento de cestos coletores de resíduos para pequenos

volumes e acondicionamento dos resíduos passíveis de serem contidos em sacos plásticos.

Essas atividades deverão ser empreendidas com o uso de equipamentos e ferramentas manuais. Qualquer que

seja a forma de sua execução deverá abranger a retirada de resíduos ólidos sottos, inclusive terra e/ou areia,

em pequena quantidade, que se encontrem sobre os passeios (calçadas)'
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As equipes de varrição não poderão ser deslocadas para realização de outros serviços, salvo em situações

absolutamente indispensáveis, em casos emergenciais, devidamente aprovados pelo MUNICÍPIO DE

BARROQUINHA.

os serviços serão realizados de segunda a domingo, incluindo feriados. As equipes deverão seguir a rota de vias

repassada sêmanalmente pelo MUNIcÍPIo DE BARRoQUINHA.

As frequências de varriso poderão variar desde varrição diária ate varrição quinzenal, dependendo da localiza$o

da via, trafego, comercio, e outros fatores,

Os tumos de varrição dependerão das necessidades levantadas para cada bairro, devendo os horários de ínício

e término de cada turno serem acertados junto ao MUNICÍPIo DE BARRoQUINHA.

O início dos serviços deverá se dar às 06 horas, podendo ocorrer alterações previamente comunicadas pêlo

MUNICÍPIO DE BARROQUINHA.

A Contratada deverá estar apta a atender situaç6es eventuais de trabalho em domingos e ou feriados, de acordo

mm programação prévia a ser fornecida pelo Município, quando deverá proceder a limpeza das vias e logradouros

públicos nos locais de realização de eventos cívicos, esportivos, religlosos, culturais e artísticos, ante6, durante

e logo apos o término dos mesmos, de forma a restaurãr suas condições de limpeza.

O produto dos serviços de vanição manual deverá ser disposto nos passeios ou locais apropriados, devidamente

ensacado§, para sêu posterior recolhimento e remoÉo diária pela coleta de resíduos solidos urbanos'

O esvaziamento das lixeiras públicas deverá ser realizado pelos agentes de limpeza, concomltantemente aos

trabalhos de varrição nos respectivos turnos.

o produto do e§vaziamento deverá ser acondicionado juntamente com o produto da varrição.

5.3.1 Especificações de equipamêntos equipê

Serão utilizados para execução dos serviços:

. Caninhos de varrição serão do tipo "pontal (lutocaQ", constituídos de estrutura de aço o.r ferro tubular, com

rodas pneumáticas e tambôres metálicos, com capacidade nominal de 100 (cem) litros de lixo;

. Vassouras com cêpo de 44,km de comprimento, com 36 (trinta e seis) chumaços de piaçava distribuídos em

duas fileiras possuindo ainda furos simétricos e inclinados, o que possibilit€ posição alternada do cabo para

melhor aproveita mento da piaçava;

. Vassoura de piaçava, do tipo residencial com cabo curto;

. pás para colocação de detritos nos carrinhos podem variar desde pás invertidas especialmente concebidas com

cabo longo, que evitem que os varredores se abaixem. dobrando a espinha para aparar os detritos, até às pás

quadradas comuns, com os cabos juntos ao punho, aproveitados de pás já usadas;

. Sacos plástlcos na cor preta, com capacidade mínima para 100 litros, e espessura de 12,00 micras;

As equipes do serviço de varÍição descritas acimas serão solicitadas através de Ordem de Serviço da Secretaria

Municipal competente à fiscalização do contrato, em sua totalidade ou parcialmente, dependendo da necessidade

do Município de Barroquinha. \---
.&
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5.3,2 TranspoÍh das equipes de varrição enEre frentes de sêrviço

o

Visando melhorar o atendimento e propiciar maior conforto para o pessoal de vanição a CONTRATADA deverá

disponibilizar veículo para transporte das equipes nos locais previamente estabelecidos para o início dos serviços

as 7:30h, de Segunda-feira a §ábado.

o transporte também será disponibilizado durante toda a jomada de trabalho, devidamente aprovado /licenciado
por órgão de trânsito competente, para efetuar o deslocamento dos varredores entre as frentes de serviço,

inclusivê com compartimento para ferramentas, em perfeüo estado de conservação e segurança.

A rota das equipes dê varrição é fxa de acordo com a tabela abaixo, podendo ser diária ou alternada, salvo

alterações solicitadas previamente p€lo MUNICÍpIO DE BARROeUINHA:

A programação será elaborada pela Secretaria competente ao contrato e encamlnhada semanalmente a empresa.

Preferencialmente o serviço deverá ser realizado seguindo a sequência das ruas de cada bairro, não tendo dias

fixos.

s.4 SERVrçOS DE CAPIÍ{AçÃO

os serviços de capina manual e roçagem de vias urbanas compreendem ao corte completo e a retirada da

côbertura vegetal existentes nas guias das vias e logradouros públicos indicados pela. utilizando-se para tanto,

ferramentas próprias e manuais. A roçagem consiste no corte da vegetaÉo a uma altura de 5 a 10 cm acima do

solo. É realizada quando se deseja evitar o deslizamento de terra e erosões ou por razões estéticas. os serviços

de raspagem de linha dãgua têm um caráter especial para a limpeza urbana, pois deixa um asp€cto de asseio e

higienização.

A metodologia de trabalho a ser aplicada à capinação manual e roçagem será àquela do corte completa e retirada

da cobertura vegetal existentes nas guias dê vias ê logradouros públicos indicados, através da utilização de

ferramentas próprias e manuais.

Todo material produzido deverá ser confinado ao longo das guias e dos logradouros atendldos, em locais

previamente determinados, devendo ser recolhido pelos veículos da coleta de resíduos solidos urbanos, no prazo

máximo de até duas horas após a zua realização.

A metodologia de trabalho a ser utilizada na raspagem de linha dãgua será a remoção de areia disposta nas

sarjetas, utilizando-se para tanto, ferramentas e produtos próprios e manuais,

Todo material produzido pela raspagem de linha dãgua deverá tamtÉm, ser confinado ao longo das vias de

guias e logradouros atendidos, em locais previamente determinados, devendo ser recolhido pelos veículos da

coleta de resíduos sólidos urbanos, no prazo máximo de até duas horas após a sua realização.

5.4.1 Espêcificações de equipamentos e equipe

Deverão ser formadas 03 (três) pessoas para a execução destes serviços de capinação equipado com roçadeira

profissional do tipo costal, serão solicitadas através de Ordem de Serviço pela Secretaria competente do contrato,

em sua totalidade ou parcialmente, dependendo da necessidade do Munícipio de Barroquinha
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5.4.2 Condições básicas para a execução dos serviços:
4**n

Durante a execução dos serviços de roçagem em vias. áreas e logradouros públicos, deverão ser preservadas

as vegetações ornamentais, existentes nos locais a serem beneficiados, seja ela de qualquer porte e natureza.

A Contratada rêsponsabilizar-s€-á, integralmente, pelos danos causados àquela vegetação por conta da ação ou

omissão de seus funcionários operacionais e/ou encarregados de turma.

A CONTRATADA dêverá utilizar de forma obrigatória a tela flexÍvel para proteção do serviço de roçagem.

Quando os tipos dos resíduos provenientes das atividades de roçagem, dificultar, por suas características o seu

acondicionamento, deverão ser acumulados "in natura", em locais e em condições tais que não prejudiquem o

trânsito de vekulos e pessoas, bem como tornem possível seu recolhimento - pelo veículo coletor da equipe.

Nessas circunstâncias, todos os porsíveis cuidados necessários e cabíveis deverão ser adotados, de modo a evitar

o espalhamento dos resíduos acumulados, até o momento de seu recolhimento. Os resíduos deverão ser

coletados em um prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas.

5,4.3 TÍansporte das equipes de capina e roçagem entre frentes de serviço

Visando melhorar o atendimento e propiciar maior conforto para as equipes de roçagem, a CONTRATADA deverá

disponibilizar veículo para transporte de todos nos locâis previamente estabelecidos para o início dos serviços as

7:30h, de Segunda-feira a Sábado.

O transporte também será disponibilizado durante toda a jornada de trabalho, devidamente aprovado /licenciado

por órgão de trânsito competente, para efetuar o deslocamento dos roçadores e capinadores entre as frentes de

serviço, inclusive com compartimento para ferramentas, em perfeito estado de conservação e sêgurança.

5.5 SERVIçOS DE PODÂ

Será estimada uma quantidade de árvores a ser podadas no município com periodicidade de 3 vezes por ano,

As quantidades de árvores a ser podadas mensalmente sêrá de acordo com demanda solicitada pela Prefeitura.

O sewiço será executado no período diumo, iniciando às 7:30 horas, de segunda-feira a sextâ-feira.

5.5.1 Especificâções de equipamentos e equipe

Para a execução destes serviços constituídas por 02 (dois) podadores para os serviços descritos acima serão

solicitadas através de ordem de Serviço pela Secretaría Municipal competente do contrato, em sua totalidade ou

parcialmente, dependendo da necessidade do Município de Barroquinha.

O serviço de poda poderá ser reduzido, ampliado ou repassado dependendo do perí,odo chuvoso ou do local de

aplicação, onde haja tráfego intenso de pedestres e veículos. Todos os utensilios essênciais aos trabalhos serão

de total responsabilidade da contratada.

5.5,2 TÍansporte das equipes de poda entÍe frentes de serviço

Visando melhorar o atendimento e propiciar maior conforto para as equipes de poda a CONTRATADA deverá

disponibilizar veículo para transporte de todos nos locais previamente estabêlecidos para o início dos serviços as

7:30h, de Segunda-feira a Sábado.
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O transporte também será disponibilizado durante toda a jornada de trabalho, devidamente ap

5.6 ADiTTNTSTRAçÃO LOCÂL

Para que tenhamos um bom resultado da aplicabilidade dos servíços e das orlentações, caberá a contratada

dispor em seu quadro de funcionários um engenheiro civil ou sanitarista, uma secretária, um fiscal e uma

motocicleta. Todos esses colaboradores são para o acompanhamento e fiscallzação da quantidade e qualidade

dos serviços prestados de Coleta de Llxo e Limpeza Pública.

6.0 QUAI{TIDADE UÍNIHA DE VEÍCULOS E EQUIPAMENTO

Os quantitativos de veículos, equipamentos e pessoal são os mínimos necessários para início dos serviços. Estes

podem ser alterados na forma da lei dê modo a atender possíveis necessidades do sistema de limpeza urbana

da cidade durante o período contratual.

Ressalta-se que a mão-de.obra operacional (composta basicamente por garis ou agentes de limpeza e

motoristas) será de responsabilidade da CONTATADA, bem como o fornecimento das fenamentas e insumos

operacionais.

6,1 Quantidade de Equipamentos

Os quantitativos de veículos e equipamentos encontram-se estimado na orçâmentação de serviços anexa a este

documento.

Deve observar-se que os quantltativos indicados na tabela são relativos aos equipamentos, veículos e pessoal

disponíveis para atuar em serviços de limpeza urbana. não estando computado nesses os quantitativos relativos

à reserva técnica.

7.O CONSTDERAçõES SOgnr VEÍCUI-OS

Os veículos automotores com os equipamentos adequados e necessários a cada tipo de serviço deverão no

mínimo obedecer aos dimensionamentos exigidos nos itens acima, para atender, de maneira adequada, a

prestação dos serviços propostos. Todos os veículos automotores deverão possuir Certificado de Registro de

Veículos (CRV) expedidos pelo órgão competente e atenderem prescrições do Programa de Conhole da Poluição

do Ar por Veículos Automotores - PRocoNVE.

As alterações de veículos ou equipamentos no cadastro somente serão autorizadas pela CONTRATANTE, desde

que atendidas as exigências do edital.

A Contratada deverá aplicar o Plano de Manutenção dos veículos e equipamentos utllizados nos serviços

contratados, baseado em: inspeções diárias; programa de manutenção prêventiva e corretiva; programa de

serviços internos e externos; programa de limpeza e reforma (lavagem, desinfecção e pintura periodica);
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por órgão de trânsito competente, para efetuar o deslocamento dos podadores entre as frentes de serviço,

inclusive com compartimento para ferramentas, em perfeito estado de conservação e segurança.
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programa de controle dos itens de segurança (iluminação, pneus etc.) e prognma de manutenção, limpeza e

reparos dos demais equipamentos (coletor carro-de-mão, cestos coletores e contêinêres, dentre outros).

A Contratante efetuará avaliações bimestrais, ou quando se fizer necessário, na frota da Contratada, buscando

verificar as condições ideais de funcionamento.

Será terminantemente proibido o transporte de pessoal entre a base e as frentes de serviço e ou entre elas, em

carrocerias de caminhões exceto os agentes de limpeza dos veículos Basculantes que deverão se deslocar no

estribo haseiro de veículo. sêgurando firmemente as barras de apoio.

O transporte de funcionários entre a base e as entre as frentes de sêrviço e ou entre elas, somente será permltido

em vehulos destinados a transporte de passageiros conforme legislação especifica, Nestes veículos de transporte

de pessoal será vedado o transporte de fenamental, conforme normas do CONTRAN,

A descrição das características básicas de cada vekulo é realizada a seguir:

Caminhão Bâsatlânte de 6mc - Caminhão do tipo semipesado, motor a diesel, direção hidráulica, e

peso bruto total mínimo 13.000 kg, carga útil máxima 8.200kg, distância entre eixos 4,30m, potência

190 CV, equipado com caçâmba basculante aberta com capacidade mínima de 6m3 (incluindo a sobre

grade) com tomada de força para acionamento de bomba hidráulica e dispositivo de travamento da

tampa traseira, com grampos de amarração de lona tipo rodoviária e dotado de suporte de pas e

vassouras. Veículo equipado com sistema de monitoramento de rotas por GPS.

Morocideta 160 CC - Motocicleta com 160 CC, motor OHC, monocilíndrico, 4 tempot arrefecido a ar,

partida elétrica, injeção eletrônica, incluindo protetor de corrente e protetor de escapamento. Torque

Máximo de 1,40 kgf.m a 7.000 rpm, distância mínima do solo: 170 mm e distância entre eixos: 1315

mm.
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A manutenção dos veículos, bem como o fornecimento de seguro total são de responsabilidade das contratadas.

Todos os veículos apresentarão a identificação da Prefêitura do Barroquinha o nome da empre§a contradada

além de outras informades pertinentes tais como telefone para reclamações do Sistema de Atendimênto ao

Público - SAP.

8.O OOilSTDERAçOES SOERE PESSOAL

Competirá à Contratada a admissão de gerentes, motoristas, técnicos, encarregados e agentes de limpeza e

demais funções necessárias ao desempenho dos serviços contratados, correndo por conta desta todos os

enciirgos necessários e demais exigências das leis trabalhistas, previdenciárias, fiscais e outras de qualquer

natureza.

So poderão s€r mantidos em serviços os funcionários atenciosos e educados no tratamento dado ao munícipe,

bem como cuidadosos com o bem público.
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9.0 EDTFTCÂçõES E INSTAT-AçõES

As instalações devem atender a toda a legislação em vigor no que diz respeito à segurança e higiene do trabalho,

e estarem localizadas em pontos permitidos pela legislação de posturas municipais.

A base central deverá possuir dentre outras as seguintes instalações: garagem ou páüo de e§tacionamento que

comporte todos os veículos a serem disponibilizados pela contratada na razão mínima de 25m2 (vinte e cinco)

por caminhão, sendo terminantementê vedada a guarda e ou permanência de veículos e equipamentos em vias

públicas quando não estiver a serviço, área para manutenção mecânica, área de lavagem e lubrificação com

valas apropriadas, almoxarifados, sanitários, vestiários e refeitórios em espaços e quantitativos adequados e

exigidos pelas Normas Regulameotadoras (NRs), salas de treinamento, área administrativa e de controle;

gerenciamento operaCional, central de comuniCações, portaria para controle de veículos e pessoal'

1O.O FTSCALTZAçÃO

A fiscalização do fiel cumprimento do contrato caberá, unicamente, à CoNTRATANTE'

A @ntratada deverá cooperar quanto à observância dos dispositivos referentes à higiene pública, informando a

fiscalização sobre casos de infra@ previstas êm Leis Municipais pertinentes ao assunto, notadamente sobre os

casos de descargas irregulares de resíduos e falta de recipientes padronizados na via pública,

A Contratada se obriga a permitir ao pessoal da fiscalização livre acesso a todas as suas dependências,

possibilitando o exame das instala$es e também das anotaSes relativas aos equipamentos, registro de p€ssoal

e todos os materiais referentes aos serviços contratados.

L

de

A fiscalização da CONTRATANTE poderá determinar o afastamento imediato de todo funcionário cuja conduta

seja prejudicial ao bom andamento do sêrviço. Sê o afastamento der origem a ação judicial, a COÀITRATANTE

estará isenta de qualquer ônus decorrente da determinação quanto do afastamento.

Durante a execução dos serviços, é absolutamente vedada, aos funcionários da Contratada, a execução de outras

tarefas não especificadas no objeto contratual. Será terminantemente proibido, aos funcionários da Contratada,

fazer catação ou triagem entre os resíduos recolhidos pela coleta domiciliar, de vanição ou de qualquer serviço

executado para beneÍrcio próprio ou de terceiros. É proibida a ingestão de bebidas alcoólicas ou drogas, a

solicitação de gratificações e donativos de qualquer esçÉcie, sob qualquer circunstância de qualquer funcionário

da contratada.

Todos os funcionários da contratada deverão apresentar-se nos locais e no horário de trabalho poÍtando a

idenüdade funcional sempre uniformizados e devidamente asseado, com vestimenta e calçados adequados,

r.-.. bonés, capas protetoras e demais equipamentos de segurança, quando a situação os exigir, estando sempre em

conformidade com as normas de segurança vigentes.

Para efeito de uniformização de calculos consideramos em 25,25 (vinte e cinco, virgula vinte e cinco) o número

de dias úteis trabalhados por mês, perfazendo um total de 185 h (cento e oitenta e cinco horas) efetivamente

trabalhadas meses, salvo instruçôes em contrário.
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11.0 uNrFoRMEs E EeurpAMENros DE enoreçÃo rNDrvrDUAr (Eprs) 'rro**
Os profissionais encarregados dos serviços de limpeza esGo expostos ao contato com detritos e substâncias

nocivas à saúde. Aliados aos procedimentos de seguranç operacional, as equipes de trabalho contarão dentre

outros com os seguintes equipamentos de segurança, cr-rja efetiva utilização será fixalizada diariamente. Convém

obsewar que os serviços de segurança e medicina do Trabalho poderá em lnspeções a locais de trabalho, solicitar

alterações e ou determinar procedimentos para sanar situações não condizentes com a boa técnica e proteção

dos trabalhadores.

Todos os funcionários terão no mínimo a seguinte composi$o de uniformes:

. Camisa tipo sol a sol ou similar, modelo e cor a serem definidos pêla CoNTRATANTE, com as marcas da

Prefeitura do Barroquinha e da empresa.

. Calça tipo sol a sol ou similar, com elástico e cordão de algodão, modelo e coÍ a serem definidos pela

CONTRATANTE, com as marcas da Prefeitura do Barroquinha e da empresa.

. Boné tipo sol a sol ou similar, modelo e cor a seÍem definidos pela CONTRATANTE, com as marcas da

Prefeitura do Barroquinha e da empresa.

. capa de chuva em plástico na cor amarela, sem mangas, tipo morcego, com as marcas da Prefeitura do

Banoquinha e da empresa.

As especiflcações mínimas de Equipamentos de Protêção Individual (EPI'S) para os agentes de limpeza que

atuarão na execução dos serviços licitados serão de acordo com a normatização pertinente'

12.O SEGURANçA E ]IIEDICIilA DOTRABALHO

Para efeito do cumprimento das normas de seguranç e medicina do trabalho as normas abaixo relacionadas e

ou outras legislações pêrtinentes deverão ser cumpridas integralmente: Norma Regulamentadora NR M -

Serviços Especializados em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho; Norma Regulamentadora NR 05 -

CIPA; Norma Regulamentadora NR 06 - EPI's; Norma regulamentadora NR 07 - Programa de Controle Medico

de Saúde Ocupaclonal, Norma Regulamentadora NR 09 - PPP.A; Norma Regulamentadora NR 12 - Maquinas e

equipamentos, Norma Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operações Insalubres, Norma Regulamentadora

NR 24 - condições Sanitárias e de conforto nos Locais de trabalho.

13.O PRIÍICIPAIS VIAS E CORREDORES DO MUilICÍPIO DE BARROQUII{HA

Os principais conedores da cldade do Barroquinha são formados por vias com fluxo de pedestre ou veículos,

áreas comerciais ou históricas e devem considerados como prioritários para os serviços constantes nesse projeto'

14.0 OBRIGAçõES DAS COI\ÍTRATADAS

As contratadas submetem-se as sêguintes regras:

. A completa execuÉo dos sewiços, obedecendo rigorosamente o planejamento ou programações

propostas, bem como as Ordens Específicas de Serviço exaradas, as instruções apresentadas pela

fiscalização e demais recomendadas das normas e legislação aplicáveis ao objeto desta licitação;

o



'...f . o'i fil'. rô

+à#''
P R E l E ll r. R \ \t l i\ tc tPl r. D l.:

/
ulo

C,P.L

14"ü-t*
Recrutar e fornecer toda mãode-obra, direta ou indireta, máquinas, veículos, equipamentos e materiais

necessários à perfeita execução dos serviços, inclusive encarregados e pessoal de apoio técnico e

administrativo.

Providenciar, antes do início dos trabalhos, para que todos os seus empregados sejam identificados e

registrados e tenham seus assentamentos devidamente anotados em suas cãrteiras de trabalho, bem

como atender demais exigências da Previdência Social, da Legislação Trabalhista em vigor, inclusive

olmprir as convenções coletivas de trabalho e decisões em dissídios coleüvos que forem aplicáveis.

Pagar, como única empregadora, todos os encargos sociais, trabalhistas e previdenciários incidentes

sobre o custo de mãode-obra, bem como os referentes ao respectivo seguro de acidente de trabalho.

Regularizar junto aos órgãos e repartições compêtentes todos os registros e assentamentos relacionados

à execução dos serviços, respondendo, a qualquer tempo, as consequências que a falta ou omissões do

mesmo acarretar.

Providenciar, no prazo de 48 (guarenta e oito) horas, a tro@ de máquinas, equipamentos e utensílios

de trabalho que foram, comprovadamente, considerados pela fiscalizaSo, em mau estado de

conservação ou inadequados para os serviços.

Comunicar a CONTRATANTE todo local de cohta cujo volume de resíduos ólidos com característica

domiciliar, originários de estabelecimentos comerciais ou de prestação de serviços, que exceder a 200

(litros) diários por estabelecimento, para que o mesmo tome as devidas providencias.

Regularizar, junto aos órgãos e repartições competentes, todos os registros, assentamentos,

autorizações e licenças relacionados à execução dos serviços, inclusive no âmbito ambiental,

respondendo, a qualquer tempo, pelas consequências que as faltas e omissões do mesmo acanetar.

Manter, durante a execução do contrato, toda habilitação e qualificação exigidas na licitação. Todo

pessoal em serviço deverá usar, obrigatoriamente, uniforme completo e equipamento de proteção

individual EPI e coletiva EPC adequados, possuir capacidade física e mental para desenvolver

adequadamente os seryiços e ser treinado, em todos os níveis de trabalho. Para a execução dos serviços.

A Contratada deverá dispor de instalações dotadas de equipamentos necessários ao apoio das atividades

e se obriga a reforçr o seu quadro de pessoal e parquê de equipamentos quando necessária para

recuperação do atraso o(istentes, ou quando constatada sua inadequação, não importando tais

procedimentos em ônus para a Prefeitura.

Contratada assumirá integral responsabilidade por danos eventualmente causados à Prefeitura ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução dos serviços objeto da presente licitação,

isentando, assim, a Prefeitura de quaisquer reclamações que possam surgir consequêntemente ao

contrato, obrigando-se outro sim a reparar os danos causadot ou ressarcir as deSpesas deleS

resu ltantes.

Havendo aumento da demanda dos serviços, mediante avaliação da Prefeitura de Barroquinha a

Contratada será autorizada a atender aos novos quantitativos.
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15.0 OERIGAçõESDACONTRATANTE

A PREFEITRA DE BARROQUINHA para o cumprimento das atividades deconentes dos serviços contratados

obriga-se a:

. Colocar à disposição da CONTRATADA toda a documentação disponÍvel referente aos serviços existentes;

Dar apoio aos necessários entendimentos junto aos órgãos Públicos para o adequado desenvolvimento

das atividades da CONTRATADA; Fiscalizar a execução dos serviços contratados, zelando pela sua boa

qualidade, inclusive recebendo e apurando queixas e reclamações dos usuários; Aprovar se conveniente,

os projetos e planos de trabalhos a serem implantados ou modificados, bem como os respectivos

pareceres e relatórios emitidos; Remunerar os serviços contratados na forma e nas condições pactuadas;

Promover, caso comprovado a necessidade, a recomposição do equilibrio econômico-financeiro dos

preços dos serviços a serem cobrados pela COI.{TRATADA, de acordo com os critérios estabelecidos no

Edital.

A PREFEITURA DE BARROQUINHA poderá na forma do artigo 58 da Lei no 8.666/93, modificar a forma

de execução dos serviços, inicialmente prevista, para melhor adequação às finalidades de interesse

público, respeitando os direitos da CONTRATADA, promovendo, se for o caso, a revisão das cláusulas

econômico-financeiras para que se mantenha o equilíbrio contratual do mesmo.

ConsideÍando a natureza de serviços essenciais, própria do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE

poderá ocupar provisoriamente bens móveis. imóveis. pessoal e serviços vinculados ao seu objeto. na

hipótese da necessidade de acautelar apuração administrativa de faftas contratuais pela CONTRATADA,

bem como na hipotese de rescisão do contrato.
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16.0 LOCAL PARA DrSpOSrçÃO DE RESÍDUOS SórrDOS

A destinação final dos resíduos. é um lixão localizado a 3,2 km da sede do município em direção sul, próximo à

rodovia CE 187.

I7.O REFERÊ'{CNS DAS FOTTES DE DADOS

- POPULAdO; Censo Demográfico do IBGE para ano de 2022.

- PRODUSO DE UXo POR HABITANTE: conforme manual do TCE/CE e do Manual de orientação para Análise

de Serviços de Limpeza Urbana - TCE/GO e Manual Gerenciamento Integrado de Resíduos Solido- IBAM.

- PEso ESPECÍFICo Dos RESÍDUOS: Conforme manual do TCE/CE e do Manual de orientação para Análise de

Serviços de Limpeza Uúana - TCE/GO.

PRECISÃo Do NÚMERO DE VEÍCULoS: Conforme manual do TcE/cE e do Manual de Orientação para Análise

de Serviços de Limpeza Uóana - TCE/GO.

PRECISÃO DO NÚMERO DE VIAGEM/DIA: Conforme manual do TCE/CE e do Manual de Orientação para Análise

de Serviços de Limpeza Urbana - TCE/GO
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TOTAL MENSAL

TOTAL AI{UAL
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PREçO ANUAL
(R$)

1.438.312,80

546.333,12

891.979,68

752.099,44

752.099,M

564.988,32

323.25L,20

156,384,00

86.228,88

72.44,U
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SER.VrçOS DE COTETA E TRÂflSFORTE DE RESÍDUOS SóLIDOS DOITTICILIARES E OOHERCTATS, CO1ETA E TRAI{SPORTE DE

REsÍDúos DE vARRrçÃo, Et{TUlHo, voLul.{oso E REsÍDuos DE poDA E sERvrços DE vARrçÃo E cÂprilA No itut{rcÍHo
DE BARROQUINHA.CE.
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DATA: DEZEIIIBROI2024

ITEM

1.1

v L,2

3.O

3.1

3.2

- 
4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

1.0

2.O

2,L

@
.. 3

1

P]ÁNILHA ORçAtr{ENTÁRrA

119.859,40

PREçO MEI{SAL
(Ri)

COTETA DE RESÍDUOS SóLIDOS DOIIIICILIARES E COTTIERCIAL iIA SEDE

E DISTRITOS

DESCRTMTNAçÃO OOS SERVrçOS UNIDCOMP. QUANT. PREçO
MENSAL UNIT. (Rí)

45.527,76cP. 01

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS

DOMICIUARES E COMERCIAIS COM

CAMINHÃO BASCULANTE DE 6M3. SEDE

M3 737,65 61,72

M3 788,33 94,29 74.33L,UcP. 02
COLETA E TRANSPORTE DE RESÍDUOS

DOMICILI,ARES E COMERCIAIS COM

CAMINHÃO BASCUIáNTE DE 6M3 - DISTRITOS

62.674,92corEÍA DE RESÍDUOS D COilSTRUçÃO CrUL(EÍ{TULHO), DE VARRrçÃO,
VOLUMOSOS E PODA NA SEDE E DISTRITOS

Lc/,72 62.674,92cP.03

COLETA MANUAL E TRANSPORTE AO DESTINO

FINAL DE RESÍDUOS DA CONSTRUçÃO

CML(ENTULHO), DE VARRIçÃO, VOLUMOSOS

E PODA C/CAMINHÃO BASCUIáNTE DE 6M3 -

SEDE E DISTRITOS

M3 598,50

74.O19,96ul.rpezl oe vres e uóêRADouRos PÚBucos

KM 616,10 76,42 47.082,36cP.04
VARRIçAO MANUAL DE VIAS E LOGRADOUROS

PÚBLlcos

1,ffi 26.937,60 26.937,60cP.0s
CAPINA MANUAL E PODA DE VIAS E

LOGRADOUROS PÚBUCOS
EQUIPE

33.382,54

80,00 162,90 13.032,00cP.06
ENGENHEIRO CrVIL DE OBRA PI.fNO COM

ENCARGOS COMPI.fMENTARES
HORAS/MES

7.t85,74MULHER/MÊS 1,00 7.185,74cP. 07 SECRETÁRIA, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS

1,00 6.037,07 6.037,O7CP, 08 FISCAL, INCLUINDO ENCARGOS SOCI,AIS HOMEM/MÊS

1,00 827,98 827,98CP. 09 MOTOCICLETA 16OCC MÊS

6.2*,75MES 1,00 6.29B,75cP. 10
CUSTO COM MATERI.AUALUGUEL DO

ESCRITÓRIO LOCAL
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ulI
C.P.L.

%,*,,*
SERVrçOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESÍDUOS SóUOOS DOMTCTLTARES E COHERCTATS,

COLETA E TRANSPORTE DE RESÍDUOS DE VARRIçÃO, ENTULHO, VOLUI.IOSO E RESÍDUOS DE PODA E

SERVI@S DE VARIçÃO E CAPII{A Í{O }IUNICÍPIO DE BARROQUINHA-CE.

o/o

3,43

.74

0,94

1,00

AC

SG

R

L

DF

BDI

DESCRIÇÃO

ADMINISTRAÇÃO CENTRAL

**llrySEGUROS
RISCOS

LUCRO

DESPESAS FINANCEIRAS

Tributos
PIS

COFINS

§s
Total dos Tributos

BDI ADOTADO I zt,szvo

(t + lc+s+n + 0, (1 +or), (1 +0
--

1-l
II0l

Nos termos do Acordão no 2.622120L3 do TCU(TC 036.076l20t,-2)
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UINI_IA q]

o

c.P L

lqr,rW*

ENCARGoS socIAIs MEÍ{SALISTA - NÃo DESoNERÂDA

4.2
4.3
4.4
4,5
A.6
4,7
4.8
4.9
A

B.l
8,2
8.3
8,4
8.5
8.6
8.7
8.8
8.9

8.10
B

c.1
c.2

c.4
c.5
c

D.1

D,2

D

SEÍtl DESOÍ{ERAi
DEScRIçÃo

E

GRUPO (A)
INSS 20,00
SESI 1,50
SENAI 1,00
INCRA o,20

0,60SEERAE

SALARIO EDUCÁÇAO 2,50
SEGURO DE CONTRA ACIDENTES 3,00
FGTS 8,00
sECONCI 0,00

36,80EÍ{cÂRGos socrÂrs BÁsrcos

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO t7,85
FERIADOS 3,7!

0,87AUXIUO ENFERMIDADE
11,0313" sAúPJo
0,07UCENÇA PATERNIDADE
o,74FALTAS ]USTIFICADAS
1,59DIAS DE CHUVA

AUXIUO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11
12,35FERIAS CioZADAS
0,04sAúRIo MATERNIDADE

/r8,36ENCARGoS socIAIs QUE RECEBEM A INCIDÊNCIA DE A

GRUPO (C)
5,52AVISO PRMO INDENIZAZDO

AVISO PREVIO TRABALHADO 0,13
1,72FERIAS INDENIZADAS,
2,A1DEPosro DE REcIsÃo sEM JUsrA cAUsA
0,46INDENIZAÇAO ADICIONAL

10,70ENCARGoS socHs ouE NÃo RECEBEM A Ii{ODÊ CIA DE A

GRUPO íD)
REINCIDÊNCIA DE GUpo A soBRE GRUpo B 17,N

0,49
REINCIDÊNCIA DE GUpo A soBRE AVIso pRÉvto TRABALHADo E

ngltctoÊltcn oo rcrs soBRE AVIso pREVIo INoENIzADo
29

ÍEgt!

ENCARGOS SOCIÂIS RECEBEM A II{

IIEIIT§TIPZII

-
-

-

-

ITT EgN

00
50
00

0 20
0 60
2 50
3 00
I 00
0 00

0 00
0 00
0 66
I
0 05
0 56
0 00

4 t7
10

1

t7
0

09

7 1

0,37

7

0
9
0

l9

1

sERvrços DE coLETA E TRr spoRTE DE nesiouos sóuoos oorrcruÁREs E couERclArs, coLETA E
TR NSPoRTE DE ResÍouos or vlnnrçÃo, ENTULHo, vour,roso e n:sÍouos oÉ poDA E sÊRvrços DE
vARrçÃo E cÂpr A ro nurrcÍpto oe BARRoeurr{H -cE.

cóDrGo

36.4

GBUFO (B)

7



'...t .,
á lljl À'tg, I'RUFI|tt R \ !1\lclt,\l_ DE

LJINHA
dadpdorodos!

SERVIçOS OE OOT"ETA E TRÁNSPORTE DE nESÍOUOS SóUOOS DOr|ICIIIARES E OOli'tERCIAIt CO|.-ETA E TRÂr{SPiORTE DE
REsÍDUos DE vÂRRrçÃo, E TULHo, voluMoso E REsÍDUos DE FoDA E sERvrços DE v^RrçÃo E câprNA No MuÍ{tcÍpto DE
BARROQT'II{HA.CE,

COI.IPOSIçÃO DE PREÇO U ITÁRIO

1.1 cotETA E TR NSPORTE DE RESÍDUOS DOMTCTLTARES É OOMERCTAIS COM CÀHrnHÃO BASCULAT{TE DE 6M3 - SEDE

DêscriÉo do Item Custo (R$)

1 Mão de Obra 2t.242tO6 5t,o4o/o

1.1 Coletoí turno dia 1r.229,22 24,66ok

1.2 Motorista tumo dia 7.570,O3 16,630/o

1 .4 Vale refeiçãdDiário) 2.8É5,17 6,290/o

569,64 t,25%

1.6 Auxilio Alimentação(lYensal) ou Cesta Básaca 1.008,00 2,210/o

2 UniÍormê6 e Equipâmentos de Proteção Individual 762,92 1,680/o

L2.673,49 27,81o/o

3.1 Caminhão Coletor de Resíduos Domiciliares e Comerciais- basculante 6m3 t2.673,49 27,83qb

4 Ferrâmenta6 e Jt{ateÍiaiô de Con3umo r41,39 o,4oo/o

8,671,09 t9,o4o/o

Preço Totãl Menrâl 45.s30,95 100,fi)o/o

1.5 Café da manhã(Diário)

Quantidade

2.1 Càminhão Coletor de Resíduos Domiciliares e Comerciais- barulante 6m3 2,OO

vcúcülG ê Equlpamentos

Fator de tftilizâção (R ) 8O,O0o/o

1 llão de Obra

1,1 Colcbr u|rno dia

Qua nütativos

Quantidâdel.lão dê Obra

4,00Coletor turno dia

2,001.2 Motorista turno dia

6,OOTotal da mão de ob.a(Postos de Trabâlho)I

Subtotal Totâ(R$)Quant. Custo Unit.UnidadeDircrimlnação

1.483,611,00 1.483,61Íne5Piso da categoria

1.412,00Salário Mínimo l,Jacional

Base de cilculo da Insalubridade

1.412,00 564,80ok 40,00Adicional de Insalubridade

2.W,41Somà

1.460,72olo 7t,310/oEnca1906 Sociais

IIIIIIIII
II III

r

,?Ímsnrlto * -

"í_#Oz_ba

\ 4-:
%t*,".""ndf

3 veiclllos e Equlpâmento§

5 EGrreficiirc € D€6pcsag lndiretâs - BDI

1.1

v
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SERVIçOS DE COT..ETA E TRA SPIORTE DE RE§ÍDUOS Só|JDOS DOITCTUARES E COHERCIÀS, COI"ETA E TR r{SPORTE DE
REsÍDUos DE v RRrçÃo, Et{TUr}ro, voLul,toso E REsÍDuos DE proDA E sERvr@s DE v RrçÃo E crpl Â 1{o MuÍ{rcipro DE
BARROQUI HÂ.CE.

COÍI'I POSIÇAO DE PREÇO UÍ{

1,1 COTETA E TRÂÍ{SFORTE DE RESÍDU)S DOMICILIARES E COÍIIERCIAIS COM CAI'III{HÃO BASCUT.ANTE DE 6M3 . SEDE

Fator de Utilização

Total por ColeÊor

Total do Efeüvo 4,00 3.509,13

LL.229,22

DiscÍiminaçáo

Fator de Utilização

1,3 Val€ refeisão( Diá rio)

Tota(Rl)Unidade QuanL Custo Unit. Subtotal

Piso da categoria me5 1,00 2.197,02 2.!97,02

SaláÍio lulínirno Nacional mes 1..412,00

Base de Cálculo da Insalubridade

o/o 40,00 1.412,00 5&,80Adicional de Insâlubridade

2.76,.,42Soma

Vo 71,3r9o 1.969,45Encargos Sociôis

4,73L,27Tobl por MotoÍista

2,00 4.73t,27 9.462,vTotal do Êfetivo hoanem

7.57OtO30,80

IIII

II

I II

II I

Custo Unit. Subtobl Tota(R$)Unidade QuanLDiscriminação

25,25Dias Trabalhadc por mês

2.387,«Unidàde 101,00 23,64

1.193,82Unidade 50,50 23,64

2.865,L70,80

III
Coletor

itorista

Fator de Uülização

1.4 Café da mãnhã(Diário)

FatoÍ de Utilização

Dlrcriminação Unidãde Qu.nt. Subtotal Tota(R$)

Coletor Unidade 4,00 210,00 840,00

Motorista Unidade 2,00 210,00 420,00

2

Tota(R$)Unidade Quant. Custo UniL SubtotalDÉcriminação

25,25Dias Trabalhados por rnês dia

101,00 4,70 474,70Coletor

4,70 237,35Unidade 50,50Motorista

s69,0,80

III

1.5 Auxílb Alimentação(lilensal) ou Cesta Bási.á

003

i./8
à---eer-rE.rrr,*n 

n nd

r.sos,rrl
hornem tl.olo,szl

0,80

1.2 Motorista turno dia

dia

Unidade

Custo UniL

6
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SERVIçOS DE OOI"ETA E TRA SPORTE DE RESÍDUOS Só|JDOS DOüICILIARES E «THERCIAIS, OOIEÍ^ E TnÂ,{SPORTE DE

REsÍDúos DE v RRrçÃo, rtnruo, vourHoso E REsÍDUos rrE FoDA E sERvrços DE vAntçÃo E crPr A Í{o MUNrcÍPro DE

B RROQUTÍ{HA-CE.

DE PREçO UNITCOMPOSI

Fator de Utilização o,8ol 1.oo8,oo

Curto r.lênsal com Mão de obra (R$/mêc) G@
2

-72.1
Uniíormc6 e Equlpamêntoo dc Prct€ção Individual

Uniformes e EPI pârâ ColetoÍ

DiscÍiminação Unidede
Du.abilidade

(mcaês) Custo Unit. Valor Mensal Totô(Rí)

Bata fechada rnanga longa, com gola formato V, tecido brim,

faixa refletiva na frente, costa e nas rnangas
Unidade 2,00 47,75

calça gari, êm brim 1m% abodão, com elástico total, com bolsos

na ftente, faixâ refletiva nas Pemas
Unidade 39,55

ChaÍÉu em brim, estilo Safari Unidade 4,00 15,10

Bota de Segurança cano nÉdio, sem forro par 2,00 19,73

Meia de algodão, coí preta, com cano alto par 2,00

capa de druva na cor anprela com reffexivo nas Ínangas, cctas
e frente

Unidade 4,00 17,81

Colete sem bolso, em poliéster laranja fluo.escente, faixas

reflexiYds fechamento frontal em
Unidade 4,00 7,03

Luva raspa de couro par 0,50

tl8 1,85 14,80

Frasco 200oml 10,00 232,90

Total do Efetivo homem 4,OO 190,42
0,80 609,34

"áscara de Protesão descartável

solar FPs 30

2.2 Uniformet e EPI Para Motorista

Fator de Utilização

Discrimlnação
Durâbilldade

ímeres)
Custo Unit. Subtotâl Tota(R$)

Calça, em brim 100o/o algodão cor larania padrão, com elástico

total, com bolsos na frente, faixa refletiva nas pernas
Unidade 2,00 79,10 39,55

Camiseta com nanga curta em malha fria p.v. (67% poli&er e

33% üscce), na cor branca, 30 fio6, goh careca
unidade 2,00 26,80 13,,O

Bota de *gurançà cano málio, sem forro par 2,N 39,45 19,73

Boné em brim 4,00 12,50 3,13

Meia de algodão, cor preta, com cano alto par 2,OO 10,7s 5,38

Máscara de Proteção descartável Unidade u8 1,85 14,80

BARROQUINIIA
I Ixr.rdrdP (lo ro(loil

1.1 @IETA E TRAT{SFoRTE DE RESÍDTPS DOHTCILIARES E OOTIERCIÀS COM CAMIXHÃO BASCUU TEDE6Í.13. SEDE

",ttl
2,00

^,r01
3,781

39,451

10,751 5,381

4,451

28,111

u,331 24,661

Unidade

n,2gl
761,681

Unidadê

Unidade

8
3
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SERVI@S DE OOTEÍA E TRANSPORTE DE RESiDUOS sóLIOOS DOHICILIARES E CO]IIERCIAIS, @I"EÍA E TRAÍ{SFORTE DE

REsÍDúos DE v RRrçÂo, E TULHo, voluuoso E RÉsÍDUos DE proDÂ E sERvrços DE v RrçÃo r clprtrl to r,ruudpto oe
B RROQUFHA-CE.

DE PREçO UT{coM

1.1 @IETA E TRAnSpOnre O: nESÍOUOS DOMICTIIAR.ES E OOrrrERCrÂtS COMC Mr HÃO BASCUTáNTE DE 61iil3 - SEDE

Fator de utilizaÉo

95,99 191,98homem 2,OOÍobl do EHiYo I
Custo l.{ensal com Uniformes e EPI§ (R$/mê6)

t veícslG e Equlpamsntoô

3.1 Camlnhão CohtoÍ B.Écul.nb de 6m3 - R€3íiluo6 Domkillrrê3

3.1.1 DeprEi.§ão
Total(R3)Custo UniL SubtotallJniredê Ouant.Discriminação

0,001,00 0,00unidadecaminhão basculante 6m3 (gi chassi, não indui caçamba) com

até 10 anos de uso -VN

5,00anosMda útil chassi (vu)
0,000,16 0,00Coeficiente de depreciação - d

20,00ohValor Re§dual (VR)

0,oom6Depr€ci.ção Menral do chassi

0,00 0,001,00BasoJlante 6m3, (inclui monbgem, não inclui caminhão) - V1',1 -

(equivalente a 30% do conjunto)

an06 5,00vida útil caçamba (w)
anos 0,00Idade do Veículo

0,000,16 0,00

20,00o/o

o,oome§DêpÍ€ciação Mensal da caçamba

0,ooTotal por Vêiculo

0,(x,2.00Total da Frota

1-VW100 Dep = 4-r,
12

oBS.: Para equipamentoG forô do prazo de vkla útil, isto é, com mais de 5 anos de uso,

comiderar inexistente o custo com dePreciação, visl, este já ter oconldo durante s.ra üda Úü1.

Fator de Utilização

-II

IIIIIIIII I

IIII

I reE

-I

II

IIII

III'oeficiente de depreciação - d

Residuai

3.1.2 Remuneração do Capital

Discrlminação unidâde QuanL Custo Unit. Subtotãl Totâ(R.l)

caminhão basculânte 6m3 (so chassi, não indui caçamba) corn

até 10 anos de uso -VN
Unidade 1,00 218.983,00

4

o,8ol 153,58]

Unidade

Y
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sERvrços DE oolEÍA E TRAI{SpoRTE DE nrsÍouos sóuoos DoHrcILrÂREs E co ERcIAIs, @r"EÍA E TRANSPoRTE DE

nesÍoúos oe vlnnrçÃo, ENÍuLHo, votutloso e nrsÍouos DE poDA E sERwços DE v RrçÃo E cAprl^ No Í.tutttcÍpro o:
BARROQUI'{HÂ.CÉ.

BARROQUINI{A
c)

coMPosrÇÂo DE PRÊço uÍ{

1.1 cotETA E TR Í{sporrr oe nrsÍouos DoMrcrLrAREs E oor.rERcras coM c^I.'rÍ{úo BAsculâNTE DE 61113 - SEDE

Remuneraçáo Mensal de capital do chas§i

lante 6m3, (inclui montagem, não inclui caminhão) - VN -
(equivalente a 30% do conjunto)

Vm=ÍWrl)xVN

Fator de Utilização

RC=vmxi
12

3.1.3 Impostc c seouÍoo

qh 10,75Taxa de juros anual nominal(Foflte:sEúC SEf/2024) (D

218.983,00R$Valor do Veíqrlo Proposto(vN)

5,00anoSMda úúl chassi (VU)

131.389,80R$Investirnento Mário total do chassi(Vm)

L.ttTtol1.177,03R$

93.849,86Unidade 1,00

10,75Taxa de juros anual nominal(Fonte:sELIC SEll2O24) (i)

93.849,86R$ValoÍ do Equipamento Proposto(VN)

5,00anosVida útil caçamba (W)
56.309,92R$Investirnento Mâlio total da compactadora (Vm)

3O4,445U,44R$RemuneÍaÉo l.lensal da cãçamba
1.681,47Tot l por veículo
3.162,942,OOTotâl dã Frota

2,690,350,80

IIIIIIII

IIIIIII

I

I I
I

I
I

III

II
III

IIII

Discrlminação Totâ(R$)SubtotalCusto Unit.QuanLUnidadê

218.983,001,00R$Valor do Chassi Proposto(VN )

5,00anosvida útil chassi (vu)

2,50o/oIPVA e seguro Obrigat&io (SEFAZCE) - 2,5% a.a

273,7tR$lmpootos ê S€guro€ Mênsais
273t73Total por veículo
347,46eo0Total da Frota

4t7,970,80

Dado pela Fórmula: I =

sendo:

VU - vida úhl (anos):

VN - valor do veículo, (R$)

íWt1)xVNx0.025

Fator de

5

3.1,4 Consum6 F
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sEnuços DE oor,"ETA E ÍRÂ sFoRTE DE RESÍDUOS SóllDOS DOHICILI RES E OOITERCT^IS, OOLETA E TRA SFORÍE DE

REsÍDUos DE v RRrçÃo, E trutlto, voluüoso E REsÍDuos oE poDA E sERvrços DE vARrçÃo E c,^PrNA No l,tu rcÍPro DE

EARROQUTÍ{HA-CE.

COMPOSIçÂO DE PREçO

1.1 OOTEÍA Ê TRAI{SFORTE DE RESiDUOS DOUICILIARES E COI'IERCIAIS COÍII CAüINHÃO BASCUIÁNTE OE 6]113 . SEDE

Dirtinciar l,lemal

Nas rotas de coleta consideíar para o caminhão coletor 0,32 I diesel/km, já no caminho até o aterro sanitário con§derar 0,15 I dieseukm.:

Coleta na S€dc

Coleta: 3o,mknvdia x 20 diaímes = 600,00km/nÉs 192,00 litros/rÍÉs

55,20 litros/mêsa/volta ao aterro: 4,60km/dia x 20,00 diaímes x 4,00 viag/dia =368,00km/mes

total = 968,00 km/mês

Litros Mensal 247 tzo

Quilometrâgem Mensal 96a,O0

30 Hidráulico caminhão VG 68

3.1.5 Pnêus

Subtotal Tota(Ri)Custo UnitUnidàde ConsumoDiscÍlmlnação

6,36krÍ!/l 3,92óleo diesel s10

1,62 1.568,16km 968,00Custo Mensal com óleo diesel

29,100,20Óleo do motor 15W40 - Diesel

0,006 5,81km 968,00Cu§to Nlênsal com óleo do motor

29,t00,04U 1.00okmóbo de transmissão GL 5/140

0,97968,00 0,001kmcusto Mensal com óleo de transmissão

0,04 29,10l/1.000km

0,97968,00 0,001kmCusto Mensal com óbo Hidráutico

0,10 46,47kg/ 1.000kmGraxa para chassi alta peúormance - caminhão

4,U968,00 0,005kmCusto Mensal com graxa

1,63RS/km rodadoCusito com corsumog/km Íodado
1.s40,74

-ILI

-III
II
II

I
I

Tot (Rl)Custo Unit.Unid.de QuâíLDi.crirninaÉo
2.373,00 14.238,00Unidade 6,mPneu 295/80 R22.5

Unidade 0,00Número de recapagens por pneu

UnidadeCusto de recapagem

o,4t35.000,00 14.238,000krníogocusto iogo completo/km rodado

396,88968,fl! o,4lCusto Nênsal com pneus

IIII
IIIII

6

'n'? 

dtn""t <"

s§_492_'"t

l/1.0o0km

Subtotâl

F
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sERvrços DE @tfrA E TRÂlsFoRÍÊ DE ntsiouos sóuoos DoHrcrLIAREs E ootrtERclArt oor"ETA E TRA SFoRÍE DE
nesÍouos oe vennrçÃo, EÍ,trutHo, votul,loso e ntsÍouos DE poDA E sERvrços DE vARrçÂo E cAptNA o uuxtdpro ot
BARROQUIÍ{}IA.CE.

couPoslçÃo DE Pneço urrrÁnro

1.1 cotETA E TRAtsponte oe nrsÍouos DoÍ{roLrAREs E @Ít{ERcrArs coM cAMrt{HÃo BAscuLAttrE DE 6M3 - SEDE

396,88

3,1.6 Manutenção

-eficiente de proporcionalidade para rnanutenção (K)

útil chassi + caçamba (VU)

Lavagem Mensãl

CM=$,lxK

VUx12

Fator de Utilização

Gastos com reparot incluindo materiais, peças e acessórios de repoíção

conespondem ao coeficiente de reparos de 0,70, incidente sobÍe o valor

de aquisição do equipamento, com vida útil de 5 ano6.

Custo Unit. Subtotal Tota(Rl)UnidadeDiscriminação

312.832,86Unidade 1,00 312.432,46Valor do Veíqrlo Proposto chassi + caçamba (VN)

o,70

5,00anos

3.649t72RSCusto Mensal com Manutênção (CH)

4,00 270,00 1.OaO,OOund/nÉs

4.729,72Total por veículo

9.459,442.OOTotâl da Frota

7.567,550,80

IIIIII
II

IIIII

I

II

custo Mensal com Caminhão Easculante (R$/mês) @

Total(Rl)Custo UniL SubtotalUnidadê Quant./mês

)7 qt 27,95Unidade 1,00Pá quadrada , cabo de rnadeira, terminal "d" em plástico 71cm

46,00 23,00Unidade 0,50Ciscador, cabo de madeira

29,46Unidade 1,00 29,46Vassourão 40cm com cabo

32,96Unidade 0,08 412,00Lona rodoüária

L13,37Total poÍ veículo

226,742,OOTotal da Frota

181,390,80

III LI
Fator de Uülização

cu*o tilonÉ.| com Ferram€nbs ê MateÍiais de c.onsumo (R$/mês) @

7

Quãnt.

4 ferÍamêrttâs e MôteÍiai9 de Con3umo

Dlscriminação

p
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SERVIçOS DE COLETÂ E TRAI{SPORTE DE RESÍDUOS SóLIDOS DOHTCTUÂRES E COXERCI Ts, COLETA E TRANSFORTE DE

REsÍDaros DE vARRrçÃo, ENÍuLHo, volutiroso E R.EsÍDUos oE poDA E sERVrços DE vARrçÃo E cÂPrNA No Mul{rcÍPro DE

BÂRROQUIÍ{HA.CE.

l,lJo

COMPOSIçÃO DE PREçO U ÍÍÁR,IO

1.1 ooLETA E TRAITSPORTE DE RESiDUOS DOMICILIÂRES E COI.IERCIAS COTII CAHI HÂO BASCUIáI{TE DE 6T43. SEDE

5 Bcnefici6 e Despcsas Indlretâs (BDl)

cusTo ToTAr l,lEÍ{saL coM DEsPEsÂs oPERÁcroNAIs (Rt/lt{ÊS) @

Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)

Total(R$)Custo Unit. SubtotalUnidadeDiscrlminação

36.859,86 8.67t,ú23,52%olo

8.671,09
I

cu.to Merrral com BDI (R$/mêc) @
PREçO MÉÍ{SAL TOTAL (R$/I.,IÊS) @

737,65 |43QUANIIDADE I4ÉDTA DE RESÍDUOS COI.ETADOS POR MÊS

PREçO POR ti,lr COLETADO (R$/M3) @

I

Quant.

É
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1,2
cotEÍa E ÍRÂt{sponrr o: nrsiouos ooMrcruAREs E col.tERoAts coit c itrrHÃo BAscut-ANÍE DE 61,13 -
DISTRTTOS

UNIT oDEcoM

Custo (R.l)do ltêm
34.863,09 45,900/ode ObraI

16.843,82 22,660/odia1.1 Cohtor
11,355,06 15,249ola1.2 Motorista

5,7$o/o4.297,75flo4Va
I,l5Vo854,46da rnanhã1.) ío
2,O3Vo1.512,00ou

1,540/ot,144,40
23.895,92 32,tSo/o

23.895.92 32,159Í,6m3e3.
4

hão Coletor de
e MãteÍiais dc o,37o/o272,O9

19,o40/o14.155,98e5
100,(xto/o74.331,/tBPreÇoÍotal €nsal

2 UnifoÍmcs de ual
3 Veíçulç e

ua

Mão de Obrâ Quantidâdê

tumo dia
L,2 M turno dia

da mão de TÍabalho

6.00
3.00

oo

Veícrilos e Equipãmertp§ Quantidade

2.1 Caminhão Coletor de Resi'duos res e Com€rciais- nte 6m3 3,00

I 1t{ão dê obra
Col€toÍ tuÍno dia

Fator de FU

1

da
flo nirno Nâcional

tumo dia

Tota(R.l)SubtotalQuãnL Custo Unit.UnidadeDiscrimin.Éo
1.483,611,00 1.483,61Ínes

1.412,00

lo da Insalubridadede
564,801.412,0040,009oAdicional de lnsalubridade

2.044,41Soma
1.460,727t,3to/oo/o

Encaroos Sociais
3.509,13Total Dor Coletor
21.0v,746,00 3.509,13hornemTotal do Efetiw

16.843,820,80

I

-
-
-

I
-- -

-

_I

-

- --
-

---I

-

E

Fator de Utilização

Total(R$)SubtotalCxsto Unit"lrnidôde Ouant.
2.197,022.197,02mes 1,00Piso da

1.412,00Íneslário Nôcional
dâ Insal

564.8040,00 1.412,00o/oAdicional de Insalubridade
2,76t,42

1.969,457l,3lo/oo/o

4.731,27Motoristã
14.193,823,00 4.731,27homemTotal do Efetivo

0,80

-

I

-

I

-

rII

E

-I
-I

IEI

-

Errl -
-

7

Fator de UDlização

lrro

de

SERVrçOS DE OO1ETA Ê TRAÍ{SPORTE DE RESÍDTJOS SóLIDOS DOHICILIARES E @ ERCIAIS, CO1EÍ E TRÂI{SPOR.TE OE

REsÍDúos DE v RRrçÃo, EtÍÍuLHo, voluMoso E REsÍDuos oE poDA E sERvrços DG v^RrçÃo e ceprrl Í{o t|uÍ{IcÍPro DE

BARROQUII{HA.CE.

Discrimlnação

Sociais

[al-3ss,õ61

v
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ootEÍA E TRANSFoRTE DE nrsÍDt os ooÍ.rrcrlr REs E coMÊRcIArs coir cÂl,1rÍ{HÃo B scuLAÍ{ÍE DE 6ltl3 -

DISTRITOS

3 vale

Fator de

/dsdo de rodosl

P

de

sEnvrços DE ooLET E TR r{sFoRÍÊ DE REsÍDuos sóuDos DoHrcILrAREs E cotiERctÁ$. ootETA E TRA SPoRTE DE

nrsloúos or vrnnrçÂo, ErruLHo, voLul.,roso e nesÍouos DE FoDA E sERvrços DE vARrçÃo E cÁPrt{a Í{o uttcÍpto o:
B RROQUT'{HA-CE.

(

L,2

DE Ucor,r

Total(R$)SubtotãlOuânt. Custo UniLUnkladeDiscÍiminação
25,25diaDias

3.581,46151,50 23,64UnidadeColetor
1.7 ,?375,75 23,9UnidadeMotorista

4.297,750,80

-- -
-

I

ma Diário

1.5 AI ou CGst Bá6ica

Fator de Utilização

FatoÍ d€ Uülização

Subtotal Total(R$)Custo Unit.OuanLUnidãdeDiscriminação
25,25diaTrabalhados por mês

4,70 112,05151,50UnidadeColetor
4,70 356,03UnidadeMotorista

8s4,460,80

- - -
-

E

Total(Rl)SubtotalCusto Unit.Unldade QuanL
1.260,00210,00Unidade 6,00Coletor

630,00210,00Unidâde 3,00Motorista
r.512,000,80

-

I

Custp Mênsal com Mão de Obra mêt

2 Uniformes e Equipamento§ de Proteção Individual
2.1 UníoÍmes e Coletor

'?ta fechada manga longa, com gola formato V, tecido bÍim,

refleüvà na frente, co6ta e nas mangas

Tob(R$)Valor Mênsal
Durâbllid

ade
ímêaês)

UnldadeDlscriminação

47,7595,502,00Unidade

39,5579,102,úcalça gari, em brim 1o0o/o algodão, mm elástico total, com bolsos

na frente, faixa refletiva nas Pemas
3.7815,104,00Unidadeestilo Safariuem

t9,1339,452,00pârcano forro
5,3810,752,00parno altoMeaa a cor reta

4,454,00 ú,atUnidadecapa de cfiuva na cor arnarela com reflexi\ro nas rnangas, costas e

frente

7,0328,11UnidadeCohte sem bolso, em poliéster laranja fluorescente, faixas

reflexivas duplas, fecharnento frontal em ziper
24,660,50 12,33DaÍLuva
14,80118 1,85UnidadedescartávelMáscara

10,00 232,90Frasco 2000m1FPS 30
L90,42 t.1{2,526,OOhomêmTotal do Efetivo

9L4,O20,80

-
-

I

-

I

-
-

2

2,2 Uniformes e EPI para ,.lotoÍista

Fator de Utilização

Custo Unit.

Unidade

4,OO

w
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sERvrços DÉ ooLEÍA E TRAÍ{spoRTE DE eesÍouos sóuoos Dor.rrcILrÂREs E co[ERcIArt oor"EÍA E TRANSPToRTE DE

nesÍouos oe vmRrçÃo, EÍ{TuLHo, votul.,roso : n:sÍouos DE poDA E sERwços DE vlruçÃo : ceprre to xurtcÍpto o:
BARnOQUTXH^-CE.

UNITDEcoM

1.2
@LET E TRÁNsponrt oe nesÍouos ooMroLrAREs E @lrERcxÂrs cou clÍ,trÍ{HÃo BAscut-ANTE DE 6i,t3 -
DISTRITOS

Íotar(R$)Custo Unit Subtotâlunidade
Durabllld

ade
íme§€3)

DiscriminaÉo

39,552,00 79,10Unidade
Calça, em brim 10096 algodão cor laranja padrão, com elástico

total, com bolsos na fTente, faixa refletiva nas pernas

13,402,OO 26,80Unidade

39,45 19,13par 2,00Bota de sequranca cano rnálio. sem forro
12,50 3,13Unidade 4,00Boné em brim

5,38Dar 2,00 10,75Meia de aloodão, cor Dreta, com cano alto
14,801/8 1,85UnidadeMáscara de Protecão descartável

95,99 247 t973,00homemTotâl do Efqtivo
230,380,80

E

-
-
-

E

camiseta com manga curta em malha fria p.v. (67% poliéster e
'3% üsco6e), na cor branca, 30 fio6, gola careca

FatoÍ de Utilização

Custo Mensal com Uniform€s ê EPIS mqt

3
3.1

3.1.1

veículoo e Equipãmento€
Caminhão Coletor Basculante de 6m3 - Recíduos Domiciliares

Tota(Rl)SubtotalCusto Unit.UnidãdeDiscriminação

0,001,00 0,00UnidadeCaminhão basqJlante 6m3 (só chassi, não inclui caçamba) com até
10 anô6 de uso -Vl,l

5,00anosvida útil
0,000,16 0,00

9o 20.00
0,oome5úepr€ciação l.lerEal do

0,00 0,00Unidade 1,00Barulante 6ín3, (inclui montagem, não inclui caminhão) - VN -
(equivalente a 30% do conjunto)

anos 5,00Vida útil cacamba (W)
0,00anosIdade do Veículo

0,000,16 0,00o-dde
20,00oloValor Residual

0,00mGsDoprecbcão Mensal da caçamba

o,ooTot l por veicqlo
o,o03,00Total da Frota

o,oo0,8t)

---

-
-
-

I

-
--

I

- -I--

-I
-

-

I

-
-

--
-

--
--

--
--

I-

Coeficiente de
rloÍ Residual

1-VRi 100 Deo = 49
t2

d

Fator de Utilizôção

OBS.: Pôra equipôÍÍEntos foÍa do prazo de vidá úü1, aato é, cDm ma_6 de 5 anos de uso, m meslio
ter ocorrido durantê sua vida úü1.

3. 2 Remu do Ca

eremplo, considerar lnexlstente o custo com depreciacÉo, visto este.Já

Discrlminação Unkladê Ouant. Custo Uíit. Subtotâl Total(R$)

3

Quant.
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SERVIçOS DÉ OOLETA E TNAXSPORTE DE RESiDUOS SóLIDOS DOI,IICILIARES E coIIERcTAIs. coI,"ETA E TRÁÍ{SPoRTE DE
REsiDUos DE vARRrçÃo, ENTULHo, volur,roso E REsÍDUos DE FoDA E sERvrços oG vAnriÃo e cerru ro uuircÍiro or
B/|RROQUrI{H -CE,

de

1.7
OO1EÍA E TRÂI{SFORTE DE RES,DUOS DOMICILIARES E CO,.IERCIAIS CoM CAMI,{HÃo BASCUIÁTIÍE DE 61tI3 .
DISTRTTOS

coM DE UN

Caminhão basculante 6m3 (só chassi, não inclui caçamba) coÍn ate
10 anos de uso -VN LJnidâdê 1,00 218.983,00

Taxa de iuros anual nominal(Fonte:SELIC SET/2024) (i) % 10.75
Valor do Veículo Prooosto(VN) R$ 218.983,00
Vida útil chassi (VU) anc,s 5,00

R$ 131.389,80
Ri 1.177,03 L,177,O3

Éscuhnte 6m3, (inclui montagem, não inclui caminhão) - VN -
(equivalente a 30q/o do conjunto)

Unidade 1,00 93.849,86

Taxa de iuro6 anual nominal(Fonte:SELIC SÉÍ12024\ (l\ q§ 10,75
Valor do EouioaÍnento ProDosto(VN) R$ 93,849,86
Vida útil cacamba (W) anoS 5,00
Investimento Májio total da caeamba (Vm) R$ 56.309,92

Remu[eEção l{ensãl dã casâmbâ R$ 504.,44 5O4,44

L.681,47Total por Veículo
Total da Frotâ 5,O4Á,413,00

0,80

---

EE

--E

EE

--- --E-

-

-

II
Investimento Mál'lo total do

tlensôlde

Vm=íVU+1)xVN
2xVU

Fator de Utilização
RC=Vmxi

t2

3,1.3 Im e uros

e uros Ítlensali

3.1.4 Consumc

Dktân ias MGnsal
Nas rotas d€ coleta coflsiderar para o caminhão coletor 0,32 I dieseukm, já no caminho até o aterro sanitário considerar 0,15 I diesel/km.:

C.olct n6Dlffi3
Coleta em Bitupibá: 7,00km/dia x 10 diaímes =70,00km/ÍrÉs
Coleb em AraraíChapada: 12,ookm/dia x 10.00 diayÍnes =120,00kr/mês
Coleta em CuriÍnãs: 6,00km/dia x 10 dÉímes =6o,00km/mê
Ida/volta de Biupitiá ao aterÍo: 67,40km/dia x 10 diaímes x 3 viag/diô =2.022,00 l«n/mes
Idalvolta de AraraíChapada ao aterro: 29,20krvdia x10,00 dias/rnes x3viag/dia = 876,00 knvrnê

22,40
38,40
t9,20

303,30
131,,10

liEoímês
litro6/rÍÉs
litroírÍÉs
litros/ÍÍÉs
litroímês

4

Discriminação Unidadê OuanL Custo UniL Subtotal Total( R$)
Valor do Chassi Prooodo(VN) R$ 1,00 218.983,00

5.00Mda útil úassi (VtJ) anc,s
rquro Obriqatório (SEFAZICE) - 2,5o/o a.a oh 2,50

RI 273,73
Total po. Veículo 273,73

821,19Totãl dà Frota 3,OO

Dado pela Fórmula: I =
Sendo:

W - vida útjl (anos);
VN - valor do veículo. íR$)

(VUt1)xVNx0.025
2xVtJx12

Fator de utilização-E-
---

-IE

Iirín-FrFn
-I

-

I

-E

@

4.035,53
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sERvr@s DE oot"ErA E TR nspoRTE DE nrsÍouos sóuoos DoMrcILr REs E co[ERcIArt colETA E TRÁ spoRTE DE
REsÍDUos DE vARRrçÃo, E TuLHo, vor-ul.,roso e nrsÍouos DÊ poDA E sERvIços DE v nrçÃo r clrru lo t,tuttlcÍpro ot
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COMPOSI DE UNIT

ao aterro: dia = 2.
total = 5.51&00 km/

3 mes
870,20 litro6/mês

Litros 20

Mensâl 5.5

D Unidadê Consumo Custo Unit. Subtotal TotalíRi)
Oleo diesel km/l 6.34 6,36
Custo Mensal com óleo diesel km 5.518,00 1,00 5.518,00
Ôleo do rnotor 15W40 - Diesel l/1.000km 0.20 29,10
Cuío Mensal coÍn óleo do motor km 5.518,00 0,006 33,11
Oleo de transmissão GL s/140 l/1.000kn 0,04 29,10
Custo Mensal mm óleo de transmissâo km 5.518,00 0.001 5,52
Óleo Hidráulico caminhão úG 63 U1.000km 0,04 29,10
Custo l'lensal com Oleo Hidráulico km 5.518,00 0.001 5,52
Graxa para chassi àlta Deúormance - Caminhão ko/1.000km 0,10 46,47
Custo Mensal cúín qraxa km 5,518,00 0,005 27,59
Custo com cgnsumoc/km rodado R$/km rodado 1,01

5.549,73

I-

--
-

--
-

--

E

--

I

-E

E

3,1.5 Pnêus

3.1.6 Manutenção

CM=VNxK
VUx12

Fator de Utilização

Gastos com repaÍos, incluindo matêriais, peças e acessóíos de reposiÉo
correspondem ao coeficiente de reparos de 0,70, incidente sobre o valor
de

Discrimi.tação Unidade OuanL Custo Unit. Subtotal Total(Ri)
Pneu 295/80 R22.5 Unidade 6,00 2.373,O0 14.238,00
Núrnero de recapaqens por pneu Unidade 0,00
Custo de recrpaqem LJnidade
Custo i@o comoleto/km rodado km/ioqo 35.000,00 14.238.000 0,41
Custo Mensal com pneus 5.518,0O 0,41 2.262,34

2,262,3A-E---IE -

Discriminação Unidade Ouant. Custo Unit Subtotal Totãl(R3)
Valor do Veículo Proposto chassi + basculânte (VN) t,nidâde 1,00 312.832,86 312.832,86
Coeficiente de proporcionalidade Dara manutencão (K) 0,70
Vida útil chassa r baseulante (VU) anos 5,00
Custo Mensal com Ma (cM) R$ 3.649,72

und/ÍÉs 4,00 270,00 1.080,00
Totãl por Veículo 4.729,72

Íotâl dâ Frotà 3,00 14.189,16
0,80 11.351,33

-r-
-
-

I

-
- -

-
--

corn vida útil 5

Cu5to com Caminhão BâÊcülante
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